
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

Комитет но социальной защите наделения 
Ленинградской области 

ПРИКАЗ 

.-••У фе-ёАс&М 

Санкт-Петербург 

О Почётной грамоте и Благодарности комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области 

В целях поощрения работников и учреждений социальной защиты 
населения, организаций различных форм собственности за заслуги в сфере 
социальной защиты населения и в соответствии с постановлением 
Правительства Ленинградской области от 25.12.2007г. № 337 «Об 
утверждении штатного расписания и положения о комитете по социальной 
защите населения Ленинградской области 
п р и к а з ы в а ю 
1. Утвердить Положение о Почётной грамоте комитета по социальной 

защите населения Ленинградской области согласно приложению № 1. 
2. Утвердить Положение о Благодарности комитета по социальной защите 

населения Ленинградской области согласно приложению №2. 
3. Признать утратившим силу приказ комитета социальной защиты 

населения Ленинградской области от 01.07.1997 г. № 76. 

Председатель комитета З.Н.Быстрова 



Утверждено 
приказом комитета по 

социальной защите населения 
Ленинградской области 

от 11.02.2008г. №23 
(приложение 1) 

Положение 
о Почётной грамоте комитета по социальной 

защите населения Ленинградской области 

1. Почётная грамота комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области является формой поощрения работников и 
учреждений социальной защиты населения, организаций различных 
форм собственности за заслуги в сфере социальной защиты населения 
Ленинградской области. 

2. Почётной грамотой комитета по: социальной защите населения 
Ленинградской области награждаются граждане Российской 
Федерации, проработавшие в системе социальной защиты населения 
области не менее трёх лет и имеющие заслуги в сфере социальной 
защиты населения Ленинградской области. 

3. Почётной грамотой комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области могут награждаться работникам организаций 
различных форм собственности, имеющим заслуги в сфере 
социальной защиты населения Ленинградской области. При 
награждении указанных лиц требования к стажу работы в системе 
социальной защиты населения и в Ленинградской области не 
применяются. 

4. Почётной грамотой комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области могут награждаться организации различных 
форм собственности, имеющие заслуги в сфере социальной защиты 
населения Ленинградской области. 

5. Ходатайства о награждении Почётной грамотой комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области возбуждаются 
руководителями комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области, структурных подразделений комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области, главами 
администраций муниципальных образований, руководителями 
органов социальной защиты населения муниципальных образований, 
руководителями государственных и муниципальных учреждений 
социального обслуживания населения, организаций различных форм 
собственности. 

6. К ходатайствам о награждении Почётной грамотой комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области прилагаются 
следующие документы: 



- характеристика представляемого к награждению с указанием 
конкретных заслуг; 

выписка из трудовой книжки о трудовой деятельности 
представляемого к награждению за период, указанный в пункте 2 
настоящего Положения. 

Для организаций представляется только ходатайство о 
награждении Почётной грамотой комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области 

7. Решение о награждении Почётной грамотой комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области принимается в форме 
распоряжения комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области. 

8. Вручение Почётной грамоты комитета по социальной защите 
населения Ленинградской области осуществляется председателем 
комитета по социальной защите населения Ленинградской области 
или уполномоченным им лицом. 

9. Подготовка проектов распоряжений комитета по социальной защите 
населения Ленинградской области о награждении Почётной грамотой 
комитета по социальной защите населения Ленинградской области 
ведётся консультантом комитета, осуществляющим кадровое 
обеспечение подведомственных учреждений и органов социальной 
защиты населения Ленинградской области. 

10. Повторное награждение Почётной грамотой комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области возможно не ранее чем 
через три года за новые заслуги. 



Утверждено 
приказом комитета по 

социальной защите населения 
Ленинградской области 

от 11.02.2008г. №23 
(приложение 2) 

Положение 
о Благодарности комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области 

1. Благодарность комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области является формой поощрения работников и 
учреждений социальной защиты населения, организаций различных 
форм собственности за заслуги в сфере социальной защиты населения 
Ленинградской области. 

2. Благодарность комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области объявляется гражданам Российской 
Федерации, проработавшим в системе социальной защиты населения 
Ленинградской области не менее одного года и имеющим заслуги в 
сфере социальной защиты населения Ленинградской области. 

3. Благодарность комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области может объявляться работникам организаций 
различных форм собственности, имеющим заслуги в сфере 
социальной защиты населения Ленинградской области. При 
награждении указанных лиц требования к стажу работы в системе 
социальной защиты населения не применяются. 

4. Благодарность комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области может объявляться организациям различных 
форм собственности, имеющим заслуги в сфере социальной защиты 
населения Ленинградской области. 

5. Ходатайства об объявлении Благодарности комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области возбуждаются 
руководителями комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области, структурных подразделений комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области, главами 
администраций муниципальных образований, руководителями 
органов социальной защиты населения муниципальных образований, 
руководителями государственных и муниципальных учреждений 
социального обслуживания населения, организациями различных 
форм собственности. 

6. К ходатайствам об объявлении Благодарности комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области прилагается 
характеристика представляемого к награждению работника с 
указанием конкретных заслуг. Для организаций представляется 



только ходатайство об объявлении Благодарности комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области. 

7. Решение об объявлении Благодарности комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области принимается в форме 
распоряжения комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области. 

8. Вручение Благодарности комитета по социальной защите населения 
Ленинградской области осуществляется председателем комитета по 
социальной защите населения Ленинградской области или 
уполномоченным им лицом. 

9. Подготовка проектов распоряжений комитета по социальной защите 
населения Ленинградской области об объявлении Благодарности 
комитета по социальной защите населения Ленинградской области 
ведётся консультантом комитета, осуществляющим кадровое 
обеспечение подведомственных учреждений и органов социальной 
защиты населения Ленинградской области. 

10. Повторное объявление Благодарности комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области возможно не ранее чем 
через три года за новые заслуги. 


